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EDITAL Nº 005/2025 

ANEXO I – DESCRITIVO DOS CARGOS  

 
 
 

CARGO:  SECRETÁRIO ESCOLAR ÁREA: EDUCAÇÃO CÓDIGO: 503 

REMUNERAÇÃO:   R$ 3.490,55 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: São Gonçalo do Amarante/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior na área de Educação, preferencialmente Pedagogia; 

• 06 (seis) meses em atividades de Secretaria Escolar. 
 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Coordenar o processo voltado para o acompanhamento e 
controle da vida escolar do aluno oriundo dos cursos fornecidos pelo SESI/RN. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de legislação educacional. Possuir habilidade em Redação. Possuir 
comunicação clara e objetiva. Conhecer normas, procedimentos e rotinas de Secretaria Escolar. Possuir bom 
relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática. 

CARGO:  SUPERVISOR PEDAGÓGICO - CLASSE 8, 1ª 

FAIXA 
ÁREA: EDUCAÇÃO CÓDIGO: 501 

REMUNERAÇÃO:  R$ 5.398,66 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: São Gonçalo do Amarante/RN Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior na área de Educação, preferencialmente Pedagogia, com habilitação legal para o 
exercício da profissão. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades de coordenação, orientação, supervisão e 
avaliação do processo pedagógico, relativos à execução do Programa de Educação da Unidade, observando 
os parâmetros da Proposta Pedagógica. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de legislação educacional. Possuir habilidade em Redação. Possuir 
comunicação clara e objetiva. Conhecer normas, procedimentos e rotinas de Secretaria Escolar. Possuir bom 
relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática. 

CARGO:  SUPERVISOR PEDAGÓGICO - CLASSE 8, 1ª 

FAIXA 
ÁREA: EDUCAÇÃO CÓDIGO: 502 

REMUNERAÇÃO:  R$ 5.398,66 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Mossoró/RN Nº DE VAGAS: 03 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior na área de Educação, preferencialmente Pedagogia, com habilitação legal para o 
exercício da profissão. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades de coordenação, orientação, supervisão e 
avaliação do processo pedagógico, relativos à execução do Programa de Educação da Unidade, observando 
os parâmetros da Proposta Pedagógica. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de legislação educacional. Possuir habilidade em Redação. Possuir 
comunicação clara e objetiva. Conhecer normas, procedimentos e rotinas de Secretaria Escolar. Possuir bom 
relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática. 

CARGO:  SECRETÁRIO ESCOLAR ÁREA: EDUCAÇÃO CÓDIGO: 504 

REMUNERAÇÃO:  R$ 3.490,55 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Mossoró/RN Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior na área de Educação, preferencialmente Pedagogia; 

• 06 (seis) meses em atividades de Secretaria Escolar. 
 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Coordenar o processo voltado para o acompanhamento e 
controle da vida escolar do aluno oriundo dos cursos fornecidos pelo SESI/RN. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de legislação educacional. Possuir habilidade em Redação. Possuir 
comunicação clara e objetiva. Conhecer normas, procedimentos e rotinas de Secretaria Escolar. Possuir bom 
relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática. 
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CARGO:  PSICÓLOGO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 505 

REMUNERAÇÃO:  R$ 4.706,94 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: São Gonçalo do Amarante/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior Completo em Psicologia e habilitação legal para o exercício da profissão. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades da área de psicologia organizacional, 
contribuindo para o crescimento e valorização dos recursos humanos, de forma a promover o desenvolvimento 
de ações e a obtenção dos resultados desejados. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de processos seletivos. Possuir habilidade em aplicar testes 
psicológicos. Ter conhecimento em atividades ligadas à psicologia organizacional. Possuir comunicação clara 
e objetiva. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática 

CONHECIMENTOS DESEJÁVEIS: Possuir conhecimentos em psicologia do desenvolvimento, processos de 
ensino-aprendizagem, relações interpessoais e institucionais, bem como domínio das práticas da psicologia 
educacional. Deve compreender as etapas do desenvolvimento humano, identificar dificuldades de 
aprendizagem, atuar na mediação de conflitos e promover um ambiente escolar inclusivo. 

CARGO:  PSICÓLOGO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 506 

REMUNERAÇÃO:  R$ 4.706,94 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Mossoró/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior Completo em Psicologia e habilitação legal para o exercício da profissão. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades da área de psicologia organizacional, 
contribuindo para o crescimento e valorização dos recursos humanos, de forma a promover o desenvolvimento 
de ações e a obtenção dos resultados desejados. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de processos seletivos. Possuir habilidade em aplicar testes 
psicológicos. Ter conhecimento em atividades ligadas à psicologia organizacional. Possuir comunicação clara 
e objetiva. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática 

CONHECIMENTOS DESEJÁVEIS: Possuir conhecimentos em psicologia do desenvolvimento, processos de 
ensino-aprendizagem, relações interpessoais e institucionais, bem como domínio das práticas da psicologia 
educacional. Deve compreender as etapas do desenvolvimento humano, identificar dificuldades de 
aprendizagem, atuar na mediação de conflitos e promover um ambiente escolar inclusivo. 

CARGO:  PSICÓLOGO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 507 

REMUNERAÇÃO:  R$ 4.706,94 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Macau/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior Completo em Psicologia e habilitação legal para o exercício da profissão. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades da área de psicologia organizacional, 
contribuindo para o crescimento e valorização dos recursos humanos, de forma a promover o desenvolvimento 
de ações e a obtenção dos resultados desejados. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter conhecimento de processos seletivos. Possuir habilidade em aplicar testes 
psicológicos. Ter conhecimento em atividades ligadas à psicologia organizacional. Possuir comunicação clara 
e objetiva. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de informática 

CONHECIMENTOS DESEJÁVEIS: Possuir conhecimentos em psicologia do desenvolvimento, processos de 
ensino-aprendizagem, relações interpessoais e institucionais, bem como domínio das práticas da psicologia 
educacional. Deve compreender as etapas do desenvolvimento humano, identificar dificuldades de 
aprendizagem, atuar na mediação de conflitos e promover um ambiente escolar inclusivo. 

CARGO:  ASSISTENTE DE TÉCNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
ÁREA: TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

CÓDIGO: 508 

REMUNERAÇÃO:  R$ 3.490,55 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Mossoró/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Manutenção de 
Hardwares. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Executar as atividades de manutenção preventiva e corretiva em 
equipamentos, bem como suporte técnico e treinamento junto aos usuários internos, de forma a promover o 
desenvolvimento de ações e de obtenção de resultados desejados. 
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APTIDÃO TÉCNICAS: Possuir conhecimento técnico de manutenção de hardware. Possuir conhecimento de 
sistemas operacionais e aplicativos. Ter conhecimento básico de redes. Ter noções de inglês técnico. Ter 
noções de políticas e mecanismos de segurança. Possuir bom relacionamento Interpessoal. 

CARGO:  ASSISTENTE DE TÉCNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
ÁREA: TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

CÓDIGO: 509 

REMUNERAÇÃO:  R$ 3.490,55 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Macau/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Manutenção de 
Hardwares. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Executar as atividades de manutenção preventiva e corretiva em 
equipamentos, bem como suporte técnico e treinamento junto aos usuários internos, de forma a promover o 
desenvolvimento de ações e de obtenção de resultados desejados. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Possuir conhecimento técnico de manutenção de hardware. Possuir conhecimento de 
sistemas operacionais e aplicativos. Ter conhecimento básico de redes. Ter noções de inglês técnico. Ter 
noções de políticas e mecanismos de segurança. Possuir bom relacionamento Interpessoal. 

CARGO:  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 510 

REMUNERAÇÃO:  R$ 2.513,72 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: São Gonçalo do Amarante/RN Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior em Andamento, preferencialmente em Administração. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de suporte operacional na área administrativa 
da Unidade, de forma a contribuir na execução e controle das rotinas, a fim de garantir o cumprimento das 
normas e políticas da empresa, em observância à legislação específica. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter noções de ferramentas de gestão. Ter noções de planejamento e orçamento. Ter 
noções de contabilidade. Ter noções de estatística e cálculos financeiros. Ter habilidade em Excel. Ter boa 
comunicação verbal e escrita. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de 
informática. 

CARGO:  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 511 

REMUNERAÇÃO:   R$ 2.513,72 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Mossoró/RN Nº DE VAGAS: 03 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior em Andamento, preferencialmente em Administração. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de suporte operacional na área administrativa 
da Unidade, de forma a contribuir na execução e controle das rotinas, a fim de garantir o cumprimento das 
normas e políticas da empresa, em observância à legislação específica. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter noções de ferramentas de gestão. Ter noções de planejamento e orçamento. Ter 
noções de contabilidade. Ter noções de estatística e cálculos financeiros. Ter habilidade em Excel. Ter boa 
comunicação verbal e escrita. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de 
informática. 

CARGO:  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
ÁREA: 
ADMINISTRATIVA 

CÓDIGO: 512 

REMUNERAÇÃO:  R$ 2.513,72 CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40H 

UNIDADE: Macau/RN Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS:   

• Ensino Superior em Andamento, preferencialmente em Administração. 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de suporte operacional na área administrativa 
da Unidade, de forma a contribuir na execução e controle das rotinas, a fim de garantir o cumprimento das 
normas e políticas da empresa, em observância à legislação específica. 

APTIDÃO TÉCNICAS: Ter noções de ferramentas de gestão. Ter noções de planejamento e orçamento. Ter 
noções de contabilidade. Ter noções de estatística e cálculos financeiros. Ter habilidade em Excel. Ter boa 
comunicação verbal e escrita. Possuir bom relacionamento interpessoal. Ter conhecimento de 
informática. 


