Z.

PREMIO

N

REGULAMENTO
2019

N

7

\
Al



CNI
SESI
SENAI
IEL

Iniciativa da CNI - Confederagao
Nacional da Industria

O Instituto Euvaldo Lodi Ndleo Regional -IEL/RN tornapublico o regulamento do Prémio IEL de Estagio-
2019 e convida empresas, instituicdes de ensino e estudantes com contratos (TCE - termo de Compromisso
de Estégio) e convénios ativos de estagio com o IEL, aapresentar préticas e experiéncias de destaque a fim

de concorrer a premiagdo em categorias, em conformidade com os termos aqui estabelecidos.

O Prémio IEL de Estagio é uma iniciativa que visa reconhecer e incentivar a qualidade dos progra- mas
de estagio de forma a garantir a conexao entre o plblico académico, estudantes de nivel superior e do
ensino profissionalizante e 0 mercado de trabalho a partir do cumprimento da Lei de Estagio 11.788/2008.

Podem participar do processo:

. Empresas legalmente constituidas com programas de estagio em vigor intermediados
pelo IEL, Nucleo Regional do RN, e comprovados por meiodo contrato com
vigéncia na data de 31de julhode 2019.

. Estudantes regularmente matriculados e frequentando as aulas dos cursos de
educagao profissional de nivel técnico ou educagao superior que possuam Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) com vigéncia na data de31dejulhode2019 e
intermediados pelo IEL/RN.

. Instituigdesdeensinopublicoouprivadoqueministremcursosdeeducacio
profissional e/ou educacgéo superior devidamente reconhecidos pelo MEC, e que
possuamconvéniode concessdodeestagiofirmadocomoSistemalEL, ealunos
incluidos em programas de estagio intermediados pelo IEL, comvigéncia com
vigéncia na data de 31de julhode 2019.

Estéo previstas as seguintes categorias:

|
PREMIO EMPRESA DESTAQUE

Reconhece as empresas que possuem boas praticas de gestéo de contratos de estagio, atracdo, desenvolvimento
e retencdo de estagiarios a partir das evidéncias apresentadas pelaempresa.
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Esta categoria contara ainda com a seguinte sub-classificacao:

. Micro/Pequena: Empresa que possua em seu quadro funcional até 99 empregados.
. Média: Empresa que possua em seu quadro funcional de 100 a 499 empregados.
. Grande: Empresa que possua em seu quadro funcional mais de 500 empregados.

. Sistema Inddstria: Instituicdo do Sistema (SESI, SENAI, Federag6es e CNI) que
desenvolva programas de gestdo de estagio em suas dependéncias.

I
PREMIO ESTAGIARIO DESTAQUE

Reconhece a experiéncia de estagio a partir da aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos durante a
formacdo sob a Gtica do estudante. Estacategoriacontardaindacomaseguinte sub-classificacéo:

. Educacao Profissional: Nivel Técnico: Instituicdo de ensino que atue naeducacéo
integrada ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, que conduz a formagéo para uma
atividade profissional.

. Educac&oSuperior: Instituicdo de ensino que ministre cursos sequenciais, degraduacéo,
pos-graduacdo eextensdonasareasde conhecimentoemqueatua.

. |
INSTITUIGAO DE ENSINO DESTAQUE

Reconhece as institui¢des que se destacam no apoio e incentivo paraa ampliacdo da formacéo do aluno

por meio de estagiosrealizados com aorientacéo daescola. Esta categoria contard aindacom aseguinte
sub-classificag&o:

. Educacdo Profissional: Nivel Técnico: Instituicdo de ensino que atue naeducacéo
integrada ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, que conduz a formagéo para uma
atividade profissional.

. Educac&oSuperior: Instituicdo de ensino que ministre cursos sequenciais, degraduacéo,
pos-graduacdo eextensdonasareasde conhecimentoemqueatua.

As inscricBes da edicdo 2019 serdo realizadas junto ao IEL/RN, com a apresentacdo da documentacdo aqui
exigida em cada categoria e de acordo com 0 CRONOGRMA estabelecido no site
http://www.rn.iel.org.br/premioiel/.

I N&o sera cobrada qualquer taxa de inscricdo para a participagdo no processo de premiagéo.
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Para validacao da inscrigdo, os seguintes documentos serdo necessarios:

!0 modelos dos documentos de inscri¢do encontram-se no site: http://www.rn.iel.org.br/premioiel/,
item DOCUMENTAGAO NECESSARIA. Juntamente com os documentos de inscrigdo, 0s
participantes deverdo enviar as seguintes informagdes por CATEGORIA:

Categoria Empresa Destaque:

. Termo de adesdo.
. Formulario de Identificacéo.

. Autorizac&o de uso de imagem organizacional, autorizacdo de uso de imagem pessoal em nome
dos representantes das organizag@es.

. Questionario: Formularios compreendendo itenssobre agestao de contratos, praticas de atracdo,
desenvolvimento e retencao dos estagiarios.

. Evidéncias: A empresa devera ainda anexar evidéncias que comprovem as praticas informadas no
questionario anterior (fotos, videosouquaisquer outrosdocumentos). Este item ndo é
desclassificatorio, porém as empresas que ndo apresetam evidéncia terdo a menor pontuagéo
do item.

. Video: Video de no méaximo 2 minutos, com apresentagdo do responsavel pela participacéo
(diretor ou RH), apresentando a empresa, e as principais praticas estabelecidas no seu
programa de estagio.

Cateqgoria Estagiario Destaque:

. Termo de adesdo.
. Formulario de Identificacéo.

. Autorizac8o de uso de imagem organizacional, autorizacdo de uso de imagem pessoal do
estagiario participante.

. Relatorioacercadasuaexperiéncia, seguindoas diretrizespropostas. Relatériosencaminhados
forado padréoestabelecido serdo desclassificados.

. Evidéncias: O relatdrio devera ter anexos que evidenciem a pratica (fotos, relatorio, planilhas,

clipagens, etc).

. Video: Video de no maximo 2 minutos, apresentado pelo estagiario: auto apresentacdo, das
atividades desenvolvidas no estagio e beneficio para sua carreira; Apresentado pelo
supervisor: auto apresentacdo, beneficios que o estagiario trouxe a empresa.

Instituicao de Ensino Destaque:

. Termo de adeséo.

. Formulario de Identificacéo.
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. Autorizacdo de uso de imagem organizacional, autorizacdo de uso de imagem pessoal em nome
dos representantes das organizacdes.

. Questionario: Formulariocompreendendo itens sobre aavaliagdo das praticas institucionais que visam
apoiar o desenvolvimento do aluno e a integracdo com o mercado de trabalho (incentivo ao estagio com
acompanhamento do orientador).

. Evidéncias: A IEs devera ainda anexar evidéncias que comprovem as praticas informadas no
questionario (fotos, videos ouquaisquer outrosdocumentos).

. Video: Video de no maximo 2 minutos, com apresentacéo do responsavel pela participagao
(diretor, cordenador), apresentando a instituicdo, e as principais praticas estabelecidas no
acompanhamento do aluno em estégio.

A realizacdo da avaliagdo ocorrera da seguinte maneira:

. Recebimento: Entrega de todos os documentos do item DAS INSCRIGOES deste
Regulamento, e em acordo com a datas do cronograma.

. Andlise: Serarealizada por umaBancaAvaliadoraRegional, cujos componentes
sdo profissionais qualificados para a avaliagéo.

. Visita técnica: Podera ser realizada visita técnica nas empresas finalistas da etapa
regional. Na ocasido, serdo validadas as informaces encaminhadas e poderéo ser
realizadas entrevistas aleatorias com alguns profissionais e estagiarios.

. Premiagdo regional: A premiagdo regional ocorrera em dia e local pre definido e
divulgado no site rn.iel.org.br/premioiel/ As préticas e projetos vencedores de cada

caterogia da etapa regional poderdo concorrer a premiagao nacional.

. Encaminhamo dos finalistas: Apdsselecdo dos finalistas e premiagao da etapa
regional o [EL/RN fard oenvioao IEL Nacional de todasasinformagesavaliadas
no processo. Apartirdorecebimentodomaterial, aequipe técnicadoIEL
Nacional validarao atendimento aos requisitos e critérios de elegibilidade,
encaminhando nasequénciaa Banca AvaliadoraNacional.

. Analise nacional: Osdocumentos encaminhados serdo avaliados pelaBanca Avaliadora Nacional,
composta por membros qualificados. Cabera a banca avaliar os relatérios com maiorindicede
pontuacdo paraescolhadosfinalistas e estabelecimentodoprimeiro colocado. ABanca
AvaliadoraNacional é soberanaem suas avaliagdes, ndo cabendo recurso dasdecisdes.
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CATEGORIA

CLASSIFICACAO
MICRO/PEQUENA MEDIA GRANDE SISTEMA INDUSTRIA
[)EE“g$iE?J/E Troféu, certificado  Troféu, certificado  Troféu, certificado  Troféu, certificado
Q e divulgagdo e divulgacéo e divulgagdo e divulgagdo
em midias em midias em midias em midias
ESTAGIARIO DESTAQUE
ESTAGIARIO B _ _
DESTAQUE Troféu, certificado e divulgacdo em midias
i EDUCAGAO DE NIVEL PROFISSIONAL EDUCAGAO DE NIVEL SUPERIOR
INSTITUICAO DE
ENSINO DE-
STAQUE Troféu, certificado e divulgagdo na midia

Troféu, certificado e divulgacdo na midia

Os critérios de elegibilidade indicados a baixo séo obrigatorios. O atendimento aos critérios de elegibili-

dade € considerado imprescindivel para a inscricdo, analise e julgamento. A auséncia e/ou insuficiéncia
de informac0es sobre quaisquer deles resultara em desclassificagao.

CATEGORIA EMPRESA DESTAQUE

Poderdo participar desta categoria empresas publicas e privadas que atendam aos requisitos de elegibilidade
listados abaixo:

. Ser legalmente constituida.

Possuir contrato vigente para administracdo de programas de estagio
desenvolvidos e executados no Brasil, intermediados pelo Instituto Euvaldo Lodi,

Nlcleo Regional e comprovados em relatorios, emcumprimento alegislagdo de
estagio (Lein° 11.788/2008).

|
CATEGORIA ESTAGIARIO DESTAQUE

Poderdo participar desta categoria estudantes que atendam aos requisitos de elegibilidade listados abaixo:

. Estudante regularmente matriculado e efetivamente frequentando cursos
daeducacéo profissional de nivel técnico oueducagio de nivel superior.

. Possuir Termode Compromisso de Estagio (TCE) firmadocomo
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InstitutoEuvaldo Lodi, Nicleo Regional do Estado da candidatura,
emvigéncianominimoaté31dejulhode2019.

. Apresentar anuéncia da empresa com relagao aimagem organizacional aser
veiculadaapartirdaparticipacdo do estudante eapresentagdodorelatdrio.

|
CATEGORIA INSTITUIGAO DE ENSINO DESTAQUE

Poderdo participar desta categoria instituigfes de ensino plblico ou privado que atendam aos requisitos
listados abaixo:

- Ministrem cursos de educacéo profissional e/ou
educac&o superior autorizados ou reconhecidos pelo MEC.

. Possuam convénio firmado com o Sistema IEL.

. Possuam alunos em programas de estagio intermediados pelo IEL em empresas brasileiras.

| ooocessoDEMALMGRORMLGANENTO |

Aavaliacdo de cada categoria atendera as atribuicfes esperadas de cada interlocutor do processo, tendo,
portanto, critérios proprios, asaber:

|
CATEGORIA EMPRESA DESTAQUE

. Atragao de estagiarios: Estratégias de disseminagéo dos programas, condugao do
processo derecrutamento e selecéo, politicasde contratagao, entre outros.

. Desenvolvimento de estagiarios: Planejamento de a¢des de treinamento,
desenvolvimento e educagéo, avaliagdes periddicas e acompanhamento do estagiario.

. Retencdodeestagiarios: Acoesquevisemapermanénciadoestagiarioduranteo
periodo de estéagio e abram possibilidades para contratages posteriores a vigéncia do
estagio.

|
CATEGORIA ESTAGIARIO DESTAQUE

. Perfildeestagiario: Capacidade deassimilarasrotinasde trabalho, desugerire implantar melhorias, de

cumprir as normas e regulamentos, ter um bom relacionamento interpessoal e senso critico.

. Redagdo do relatério: Dominio danorma padréo da lingua portuguesa, compreenséo da propostade
redacéo, selecdoeorganizacdodasinformaces.

. Argumentagao: Aprendizado noprocesso, grau de desafio, solugéo proposta, beneficios
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aos envolvidos, criatividade e originalidade.

CATEGORIA INSTITUIGAO DE ENSINO DESTAQUE

. Estruturae logistica: Politicainterna de estagio, inclusdo do estagio noProjeto Pedagdgicodos
cursos, revisdodosprogramasde estagioapartirdosrelatériosde acompanhamento.

. Acompanhamento: Designacdo de docentesparaorientacéo, acompanhamento das atividades
deestagionaempresa, avaliagdodasinstalactesdaempresa, analisede relatérios e
acompanhamento da compatibilidade entre estagio proposto e atividades desenvolvidas no
estagio.

. Incentivo apraticade estagio: Canais de divulgagdo de oportunidades de estagio, acdesde
extensdoentre alunos e empresas, espacode compartilhamento de experiéncias de
estagio.

Todosositensapresentados estdodeacordocomalein®11.788/2008 e tém como base as praticasin-
dicadas pelo Manual de Operagdes Estagio IEL. O detalhamento dos itens a serem avaliados encontra-se
anexoe adefini¢doparaos termos acimacitadosestédonoglossariono final dodocumento.
A qualidade das evidéncias apresentadas sera considerada na avaliagdo no processo.

Para cada critério estabelecido foram elencadas questdes objetivas que serdo avaliadas de acordo
com 0s seguintes itens:

Insuficiente
. Fraco
- Regular

. Bom

. Otimo

Os itens tém o peso estabelecido com base na relevancia das praticas seguindo a avaliagdo abaixo:
PESO  DEFINICAO
1 Praticadebaixarelevanciaoucomum

2 Pratica de alta relevancia ou esporadica

3 Praticanaoprevistadealtarelevanciaourara
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Aavaliagdo contara ainda com o detalhamento das praticas no questionario e comprovagao por meio de
evidéncias apresentadas.

. OlELNacionaldivulgaraoresultadodapremiagdoemeventoaserrealizadonomésde outubro.
. Os participantes da etapa nacional ndo classificados serdo informados por e-mail.

. Na etapa nacional, sera premiado apenas o vencedor de cada categoria e
classificagéo.

Em caso de empate técnico, serdo consideradas para fins de desempate as seguintes
informac0es adicionais:

|
CATEGORIA EMPRESA DESTAQUE

a) Mudancas implantadas por iniciativa do estagiario -» Peso 3
b) Maiornimero debeneficios (além dosobrigatériospelaLei)» Peso 2
c) Maior nimero de oportunidades de capacitagdo para estagiarios - Peso 1

|
CATEGORIA ESTAGIARIO DESTAQUE

a) Coerénciaentre relatério e plano de atividades constantes no TCE - Peso 3
b) Desafioseresultadosrelatados» Peso 2
c) Criatividade, originalidade-» Peso 1

|
CATEGORIA INSTITUIGAO DE ENSINO DESTAQUE

a) Metodologia de acompanhamento da realizagéo do estagio - Peso 3

b) Incentivoevalorizacdo dasatividadesde estagios Peso 2
c) Envolvimentodeoutrosprofessores (alémdo orientador) nasatividades de estagios Peso 1

!' A Banca Avaliadora é soberana em suas avaliacdes, ndo cabendo recurso das decisdes.
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As empresas, estagiarios e instituicdes de ensino que tiverem a primeira colocagdo em cada categoria
participara da avaliagdo Nacional. Caso seja avaliada como umas das trés melhores de todo pais, serdo
convidados aparticipardasolenidade depremiagdo queserarealizadaemlocal aserdefinido.

! As passagens e hospedagens dos finalistas nacionais serdo custeadas pelo IEL Nacional.

As informacBes sobre as empresas classificadas, recebidas pela Banca Avaliadora Nacional, serdo sigilosas, néo
podendo haver qualquer tipode divulgagdo semasuapréviaautorizagao, exceto paraaquelasvencedoras do
prémio, que terdo as praticas divulgadas em ambito nacional.

Quando o projeto ou processo executado favorecer criagdo protegida por direitos de propriedade intelectual, e dela
possam decorrer ganhos econdmicos com a exploragao do seu resultado, deveraser observado que tal produto
se submeteraaos preceitosdas Leisn® 9.279, de 14 de maio de 1996, e 10.973, de 2 de dezembro de 2004; dos
Decretosn® 2.553, de 16 de abril de 1998, € 5.563, de 11 de outubro de 2003, e demais normas que sejam aplicaveis.

. Aparticipacdonoprémio IEL deveobservarascondicdesespecificas estabelecidas neste regulamento,
que determina as categorias de premiacao, critérios deelegibilidade, classificagao, etapasdo processo,
parametrosde avaliagao edemais informacdes necessarias.

. Aparticipacdo na premiagdo implica a aceitagéo, por parte dos concorrentes, detodasasexigéncias
regulamentares. O naocumprimento de quaisquer delas acarretara em desclassificacao.

. Aresponsavel pelo acompanhamento do presente regulamento é a Geréncia de Educacéo e
Carreiras do IEL Nacional.

. Os casos omissos no &mbito deste regulamento deverao ser encaminhados ao IEL Nacional pelo e-mail

premio@cni.org.br

. O atendimento aos participantes com dividas ou dificuldades no processo serarealizado pelo Nicleo
Regional do IEL no seu Estado.

. Assolicitagdes encaminhadas ao IEL seréo respondidas em até 72 horas.







